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INTRODUCTION 

L’homme découvre sa propre vocation lorsqu’il réalise qu’il y a une certaine connexité 

entre ses préférences, son centre d’intérêt et son activité. L’existence de cette dernière le rend 

heureux et l’épanouit. Dans le cas contraire, l’homme devient ce que nous appelons un « K.-O. 

debout » ; il ne vit plus, mais il survit. Nous savons également qu’il existe des personnes qui 

vivent et meurent sans avoir jamais vécu leurs aspirations ; tout simplement parce qu’ayant 

désorienté leurs idéaux, sont passés à côté de leur vocation. En effet, ne sont-ils pas nombreux 

aujourd’hui, ceux-là qui survivent au lieu de vivre à cause de la mauvaise orientation de leur 

choix ?  Ceux qui se détournent de leur propre destin suite à un choix inadapté ? Ceux qui 

éprouvent des difficultés d’apprentissage ? Interpellé par toutes ces évidences, nous pensons 

qu’une réflexion approfondie sur l’orientation scolaire pourra offrir de meilleures réponses à 

tous ces questionnements.  

Dans le milieu scolaire, l’orientation occupe une place importante surtout dans 

l’accompagnement des élèves et étudiants. Elle est une aide cruciale qui leur permette de 

décider de leur avenir et celui de la société. L’orientation scolaire apporte une précieuse 

contribution dans les choix des séries et limite surtout les difficultés qui empêchent les 

apprenants de réussir dans leurs cursus scolaires. Cela suppose un ensemble de procédures 

d’orientation afin de leur permettre d’atteindre leurs objectifs, Dans le cadre de notre stage 

administratif effectué au collège Saint-Viateur, conscient de l’importance et de la nécessité 

d’une orientation dans un milieu scolaire, nous essayons d’approfondir le thème suivant :  les 

procédures d’orientation dans le milieu scolaire.  

Ce rapport est le fruit de notre stage administratif relatif à ce thème qui s’est déroulé sur 

quatre (4) semaines environ, à raison de deux jours par semaine. Ainsi notre travail s’articulera 

autour de cinq (5) chapitres. Le premier chapitre traitera du cadre théorique. Le deuxième 

présentera le lieu du stage et fera mention de l’organisation et du fonctionnement interne du 

collège. Le troisième chapitre fera la description du système d’orientation. Le quatrième et le 

cinquième chapitre nous introduiront respectivement dans la réalisation proprement dite de 

notre stage et dans son évaluation. 
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